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« Le testing qui prouve que les musulmans sont discriminés sur le marché du travail, en 
France... C'est à lire sur Mediapart.fr. Un groupe de chercheurs, dirigé par un Américain, a 
envoyé des CV factices à des employeurs potentiels. Deux se ressemblaient de très près, à 
une nuance : une catholique et une musulmane. 21% de réponses positives pour la première, 
8% pour la seconde. Je vous invite à lire Mediapart.fr pour les détails de cette enquête, 
difficile à résumer en quelques lignes. » 
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